
 
Le Centre Communal d’Action Sociale de Clermont Ferrand recrute 

un Médecin coordonnateur en EHPAD (H/F) 
17H30 hebdomadaire. 

 
 

Missions :  
Placé sous la responsabilité et l’autorité administrative du chef d’établissement, vous élaborez et 
mettez en œuvre le projet général de soins avec le chef d'établissement et l'équipe, vous assurez 
l'encadrement médical de l'équipe soignante, vous assurez la fonction de médecin prescripteur pour 
les résidents qui en font le choix et vous participez au recrutement des résidents en collaboration avec 
le chef d'établissement. 
 
Fonctions : 
- Organisation du soin : évaluer et valider l'état de dépendance des résidents, veiller à l'application des 
bonnes pratiques gériatriques, s'assurer de la tenue du dossier médical et du dossier de soins de tous 
les résidents, élaborer les divers protocoles de soins avec le concours de l'équipe, contribuer à la 
formation continue de l'équipe.   .     
- Coordination : assurer la coordination avec les médecins libéraux extérieurs, participer aux réunions 
d’équipe, participer à la Commission d’Admissibilité de la Collectivité.  
 
Profil : 
Docteur en médecine avec le DU de gérontologie (souhaitable), vous connaissez le cadre 
règlementaire, les évolutions et les enjeux politiques de santé du secteur gérontologique. Vous 
possédez un sens de la communication et de l’écoute avec une sensibilité particulière vis-à-vis de la 
prise en soins de la personne âgée. Vous êtes disponible et avez le sens de la rigueur et le sens du 
travail en équipe. 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire. 
 
Contact : Jennifer COLAK – jcolak@ccas-clermont-ferrand.fr 
Service des Ressources Humaines – 04.73.98.07.98.     


